RESOLUCAO DO CONSELHO UNIVERSITARIO N. 0013/2016

Aprova o0 Regimento Interno do Instituto de
Artes da Universidade de Brasilia — IdA.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no uso
de suas atribuicbes, em sua 4342 Reunido, realizada em 20/5/2016, e considerando o
constante do processo referente ao UnBDoc n. 124779/2015, de 05/10/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Instituto de Artes da Universidade de
Brasilia — IdA.

Art. 22 Esta Resolucao entra em vigor nesta data.

Brasilia, 20 de maio de 2016.

Ivan Marques de Toledo Camargo
Presidente
(original assinado)

Cl/copia: VRT/GRE/Decanatos/IdA/SCA.
FFS/gjc



REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO DE ARTES

DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA

Aprovado pelo Conselho do Instituto de Artes em sua 32 Reunido Ordinéaria de 2016,
realizada em 29 de marco de 2016 e pelo Conselho Universitario em sua 4342 Reuniao,
realizada em 20 de maio de 2016.
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Art. 29

Art. 32

I

I
11
A%
\%
Vi

TITULO |

PREAMBULO

O Instituto de Artes (IdA) constitui-se numa Unidade Académica
estabelecida em conformidade com o Estatuto da Universidade de
Brasilia em seus Artigos 27° e 28°. O presente Regimento Interno do
Instituto de Artes estabelece e regulamenta os aspectos da sua
organizacdo e de seu funcionamento sem prejuizo do que esta
estabelecido no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade de
Brasilia.

Paragrafo unico. As disposicdes deste Regimento Interno do Instituto de
Artes sdo implementadas e interpretadas a luz das finalidades e dos
principios da Universidade de Brasilia constantes no Titulo | e no Art. 5°
de seu Estatuto e do constante no Titulo Il do Regimento Geral da
Universidade de Brasilia, em especial no que se refere as disposicées
comuns estabelecidas em seu Capitulo V e as disposicdes especificas
das Unidades Académicas, estabelecidas em seu Capitulo .

O Instituto de Artes tem como finalidade a formacéo de artistas e de
professores por meio do ensino, da pesquisa e da extensdo nessa area
de conhecimento, assim como a producéo e a difusdo do conhecimento
artistico e cultural.

TITULO Il

DA ORGANIZACAO E DA ADMINISTRACAO DO INSTITUTO DE ARTES

A estrutura organizacional do Instituto de Artes é integrada por:

Conselho do Instituto de Artes;

Colegiado dos Cursos de Graduacéo (CCG) do IdA;
Colegiado dos Cursos de Pés-Graduacao (CCPG) do IdA;
Direcao;

Departamento de Artes Cénicas (CEN);

Departamento de Artes Visuais (VIS);
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Art. 52

Departamento de Design (DIN);
Departamento de Musica (MUS);

Com o intuito de apoiar as atividades de ensino, de pesquisa e de
extensdo, compdem ainda o Instituto de Artes os seguintes equipamentos
culturais:

Centro de Documentacao, Acervo e Divulgacdo (CENDAD);
Galeria Espaco Piloto;

Galeria da 406 Norte;

Teatro Helena Barcelos;

Estudio de Gravacgdo;

Concha Acustica;

Auditério do MUS;

Auditério do VIS;

Edificio de Maquetes e Prototipos;

Laboratérios.

812 Os Laboratérios tém seu vinculo estabelecido em funcéo de suas
atribuicbes, podendo estar vinculados a qualquer Departamento existente
no Instituto de Artes.

82° A criacdo de Laboratérios devera ser aprovada em primeira
instancia pelo Colegiado do Departamento, mediante apresentacéo de
projeto por um ou mais docentes, e referendada pelo Conselho do
Instituto.

832 Os espacos destinados as atividades de ensino, de pesquisa e de
extensdo sao vinculados as especificidades de cada Departamento, assim
distribuidos: Centro de Documentacéo, Acervo e Divulgacdo (CENDAD) e
Concha Acustica vinculados a Direcdo do IdA; Galeria Espaco Piloto,
Edificio de Maquetes e Prototipos e Auditério do VIS ao Departamento de
Artes Visuais; Teatro Helena Barcelos ao Departamento de Artes
Cénicas; Galeria da 406 Norte ao Departamento de Design; Estudio de
Gravacéo e Auditério do MUS ao Departamento de Mdsica.

TITULO 1l

DA ADMINISTRACAO GERAL DO INSTITUTO DE ARTES

A Administracdo Geral do Instituto de Artes compete ao Conselho do
Instituto; aos Colegiados dos Departamentos, aos Colegiados dos
Programas de Pos-Graduacao, ao Conselho dos Cursos de Graduacéo e
ao Conselho dos Programas de PoOs-Graduacdo, como 6rgaos
normativos, deliberativos e consultivos, consideradas suas respectivas
competéncias; e da Direcdo e das Chefias dos Departamentos como
0rgaos executivos.

812 O Diretor e o Vice-Diretor do Instituto de Artes e os Chefes e
Subchefes dos Departamentos séo escolhidos em consonancia com o



Art. 33 do Estatuto e o Art. 172 do Regimento Geral da UnB.

822 A dindmica de funcionamento do Instituto de Artes obedece ao
disposto no Capitulo C do Regimento Geral da UnB.

Capitulo |

Do Conselho do Instituto de Artes

Art. 62 O Conselho do Instituto de Artes é o 6rgdo maximo deliberativo e de
recurso, em matéria administrativa e académica, e tem como atribuicoes,
além daquelas definidas no Regimento Geral da UnB:

I Formular politicas globais e elaborar os planos anuais e plurianuais do
Instituto de Artes, estabelecidos segundo as politicas, as diretrizes e 0s
objetivos contidos no sistema de planejamento institucional;

I Apreciar o relatério de execucdo do plano anual, bem como a
reavaliacdo sistemética do plano plurianual do Instituto;

Il Aprovar, em carater preliminar, o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) para submissdo ao Decanato de Planejamento e
Orcamento da UnB;

\ Definir critérios para alocacéo interna de recursos orcamentarios;

V Avaliar e aprovar relatorios de gestédo e de prestacdo de contas do IdA;

\ Apreciar e aprovar politicas e programas dos cursos de graduacao,
poés-graduacao stricto e lato sensu, e extensao;

Vi Analisar propostas de Regulamentos dos cursos de graduacgédo e de

pos-graduacédo, bem como modificac6es elaboradas pelos respectivos
colegiados de curso, para fins de homologagéo pelo CEPE;

VIlI Conduzir o processo interno de eleicdo do Diretor e do Vice-Diretor do
Instituto de Artes, assegurada a participacdo de docentes, discentes e
servidores técnico-administrativos;

IX Conduzir o processo de eleicdo, entre os professores do quadro
permanente do Instituto, do representante docente junto ao Conselho
Universitario;

X Escolher os representantes para o Conselho de Administracéo e para o
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

Xl Propor o Regimento Interno do Instituto de Artes e suas modificacées;

Xl Aprovar normas especificas de funcionamento do Instituto de Artes;

XIlI Apreciar recurso de deciséo do Diretor;

XV Apreciar, em grau de recurso, as decisdes de colegiados do Instituto;

XV Propor a atribuicdo de honrarias universitarias;

XVI Estabelecer normas e critérios de gestdo do pessoal lotado no Instituto;

XVII Definir critérios para utilizacdo de equipamentos e instalagbes sob a
guarda do Instituto;

XVIII Propor o afastamento ou a destituicao do Diretor do Instituto, na forma

da lei e do Regimento Geral da Universidade de Brasilia, de acordo
com o Art. 69 do Regimento Geral da UnB;
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Apreciar proposta de destituicdo dos Chefes dos Departamentos,
aprovada no ambito dos Colegiados Departamentais;

Apreciar e regulamentar, no ambito do Instituto, as normas baixadas
por instancias superiores;

Homologar Atos de delegacéo do Diretor;

Propor e deliberar sobre convénios entre os Departamentos do Instituto
de Artes e outras instituicbes académicas e/ou culturais, nacionais e
internacionais;

Escolher o Coordenador de Extensédo do Instituto de Artes;

Opinar ou deliberar a respeito de outros assuntos de sua al¢ada.

Compdem o Conselho do Instituto de Artes:

O Diretor, como presidente;

O Vice-Diretor;

Os Chefes dos Departamentos;

Um representante docente de cada Departamento, eleito em reunido dos
respectivos Colegiados;

Um representante dos discentes matriculados nos cursos ministrados pelo
IdA;

Um representante dos servidores técnico-administrativos lotados no
Instituto, eleito por seus pares;

Coordenador de Extenséo;

Representante do Colegiado dos Cursos de P4s-Graduacédo (CCPG);
Representante do Colegiado dos Cursos de Graduacgéo (CCG).

Capitulo Il

Da Direcgéo do Instituto de Artes

Sao atribuicbes do Diretor do Instituto de Artes, além daquelas definidas
no Regimento Geral da UnB:

Representar, superintender, coordenar e fiscalizar o funcionamento do
Instituto;

Convocar e presidir as reunides do Conselho do Instituto;

Promover a articulacdo das atividades dos érgaos integrantes do Instituto;
Promover a articulagédo do Instituto de Artes com a sociedade;

Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Estatuto e do Regimento Geral
da Universidade de Brasilia, do Regimento Interno do Instituto e, no que
couber, dos demais Regimentos da Universidade;

Cumprir e fazer cumprir as deliberagbes do Conselho do Instituto, bem
como os atos e as decisbes de oOrgados e de autoridades a que se
subordinam;

Cumprir e fazer cumprir as decisdes do Colegiado dos Cursos de
Graduacao (CCG) e do Colegiado dos Cursos de Pés-Graduacéo (CCPG)
do Instituto;
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Art. 10.

Art. 11.

Administrar o pessoal lotado no Instituto de acordo com as normas
pertinentes;

Consolidar relatorio anual de atividades do Instituto de acordo com
calendério institucionalmente definido;

Alocar recursos orcamentarios, conforme critérios definidos pelo Conselho
do Instituto;

Administrar a utilizacdo de equipamentos e de instalacbes sob a guarda
do Instituto, conforme os critérios definidos pelo Conselho do IdA;
Coordenar a execucao do Plano Plurianual de Atividades do Instituto;
Propor ao Conselho do Instituto critérios de reconhecimento académico
elou profissional de alunos, funcionarios e professores e coloca-los em
execucao.

Sao atribuicdes do Vice-Diretor do Instituto de Artes, além daquelas
definidas no Regimento Geral da UnB:

Exercer as atribuicbes que lhe forem designadas por Atos de
delegacéo baixados pelo Diretor;

Substituir o Diretor em suas faltas ou impedimentos;

Representar o Instituto de Artes;

Cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes do Estatuto e do Regimento Geral
da Universidade de Brasilia, deste Regimento Interno e, no que couber,
dos demais Regimentos da Universidade;

Cumprir e fazer cumprir as deliberagées do Conselho do Instituto, bem
como os atos e as decisbes de oOrgdos e de autoridades a que se
subordina.

Capitulo Il
Dos Colegiados de Curso

Os Colegiados de Curso séo as instancias normativas e deliberativas dos
cursos de graduacédo e de pés-graduacdo e das atividades de extenséo.
Sao compostos pelos docentes e pelos representantes do corpo discente
e do pessoal técnico-administrativo no exercicio de atividades
profissionais diretamente relacionadas aos cursos.

Paragrafo Unico. Sdo Colegiados de Curso no Instituto de Artes:

a) Colegiados dos Departamentos;
b) Colegiado dos Cursos de Graduacao (CCG);
c) Colegiado dos Cursos de Pés-Graduacao (CCPG).

Secéo |
Dos Colegiados dos Departamentos

Compdem os Colegiados de Departamento do Instituto de Artes:
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O Chefe ou o Subchefe do Departamento, como presidente;
Todos os docentes lotados no Departamento.

Representantes discentes matriculados no Departamento na proporgao
maxima de 1/5 do total dos docentes do quadro permanente;
Representantes dos servidores técnico-administrativos na proporcao
maxima de 1/5 do total de docentes do quadro permanente, considerando
o minimo de 01 (um) representante, eleito(s) por seus pares;

Sao atribuicdes dos Colegiados dos Departamentos:

Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo politicas de
graduacéao e de extensao;

Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo o0s projetos
pedagdgicos dos cursos de graduacdo sob sua coordenacdo, bem como
suas modificacbes, mediante aprovacdo do Colegiado dos Cursos de
Graduacéao do Instituto de Artes;

Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo a criagdo ou a
extincdo de disciplinas do curso de graduacdo sob sua responsabilidade,
bem como alteragbes do fluxo curricular;

Indicar o representante docente para o Conselho do Instituto, assim como
para outras representacdes no ambito de sua competéncia,

Promover a discusséo sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) do Departamento para compor e subsidiar o PDI do Instituto;
Elaborar as metas anuais de execucao do planejamento de atividades do
Departamento;

Aprovar normas internas de funcionamento do Departamento;

Criar comissfes permanentes para auxiliar no funcionamento
administrativo e académico do Departamento;

Criar comissfes para atividades especificas;

Atribuir encargos de ensino, de pesquisa e de extensdo ao pessoal
docente que o integra;

Coordenar o trabalho do pessoal docente, visando a unidade e a
eficiéncia do ensino, da pesquisa e da extensao;

Adotar ou sugerir as providéncias de ordem didatica, cientifica e
administrativa aconselhaveis ao bom desenvolvimento dos trabalhos;
Zelar pela qualidade do ensino de graduacdo e de extensdo, definir
critérios e coordenar sua avaliacdo interna;

Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, mediante
aprovacdo do Colegiado dos Cursos de Graduagdo do Instituto, o
curriculo dos Programas de Graduacgéo, bem como suas modificagdes;
Propor e analisar programas, projetos, atividades e cursos de graduacao;
Aprovar a lista de oferta de disciplinas para cada periodo letivo;

Definir critérios e decidir sobre vagas para mudanca de curso, dupla
habilitacdo, mudanca de habilitagdo e transferéncia facultativa para o
Curso sob sua responsabilidade;

Aprovar as ementas das disciplinas de graduagdo, bem como suas
modificacdes, anteriormente a aprovacdo do Colegiado dos Cursos de
Graduacgao do Instituto;



XIX

XX
XXI

XXII
XX

XXIV

XXV

XXVI

XXVII

XXVIII

Art. 13.

Art. 14.

Art. 15.

Art. 16.

Elaborar e acompanhar a execucdo do plano global de orientacdo
académica, bem como desenvolver estudos que norteiem politicas de
orientacdo académica;

Emitir parecer sobre plano de trabalho de estagio probatorio de docentes
lotados em seu ambito;

Propor e aprovar programas, projetos, atividades e cursos de extenséo;
Emitir parecer sobre solicitacdes de afastamentos e licencas de docentes;
Aprovar o0s projetos de pesquisa e o0s planos dos cursos de
especializacdo, de aperfeicoamento e de extensdo do seu ambito de
atuacao;

Adotar providéncias para o aperfeicoamento do seu pessoal docente;
Homologar editais de concursos para professores do quadro permanente
e para selecdo de professor substituto e de professor visitante;

Elaborar diretrizes e apreciar convénios e acordos de cooperacao
nacional e internacional;

Propor, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros, o afastamento ou
a destituicdo do respectivo Chefe e Subchefe;

Decidir ou opinar a respeito de outras matérias de sua al¢ada.

O Chefe é a instancia executiva do Departamento e tem as atribuicdes a
seguir definidas:

Fazer a gestdo dos docentes, servidores técnico-administrativos e demais
profissionais lotados no Departamento;

Supervisionar a gestao das atividades académicas, visando a unidade, a
eficiéncia e a eficacia do ensino, da pesquisa e da extensao;

Subsidiar e participar da elaboracdo de proposta de Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI);

Subsidiar o processo de autoavaliacao institucional.

O processo de eleicdo de Chefe e Subchefe de Departamento € definido
previamente pelo Colegiado, assegurada a participacdo de docentes, de
discentes e de servidores técnico-administrativos.

Nas faltas ou nos impedimentos do Chefe, a Chefia € exercida pelo
Subchefe.

Paragrafo Unico. Nas faltas e impedimentos do Chefe e do Subchefe, a
Chefia é exercida pelo docente, desse Departamento, mais antigo no
exercicio do magistério na Universidade de Brasilia.

Secéo Il
Do Colegiado dos Cursos de Graduagao

Compdem o Colegiado dos Cursos de Graduacao (CCG) do Instituto de
Artes:

O Diretor ou o Vice-Diretor do Instituto, como presidente;
Coordenadores dos cursos de graduacéo;
Um técnico-administrativo;



A%

Vi

VI

VIl

IX

Xl
Xl

X

Art. 18.

Vi
VIl
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Um representante discente.
Séao atribuigdes do Colegiado dos Cursos de Graduagao:

Propor politicas de graduacao em Artes;

Propor e aprovar os curriculos dos cursos de graduacdo, bem como
modificacdes nestes;

Propor e aprovar a criagdo ou a extingao de disciplinas dos cursos, bem
como alteracdes nos fluxos curriculares;

Aprovar as ementas das disciplinas, bem como modificacdes nestas;
Aprovar a lista de oferta de disciplinas para cada periodo letivo;

Zelar pela qualidade do ensino dos cursos de graduacdo e coordenar as
avaliacoes internas deles;

Opinar e decidir sobre a participacdo do IdA em outras disciplinas e
cursos oferecidos dentro ou fora da Universidade;

Instituir comissdes para analises de pedidos de revalidacdo de diplomas,
reintegracdo e comissfes de acompanhamento psicopedagdgico e de
avaliacao curricular;

Instituir comiss@es auxiliares para tarefas especificas;

Decidir ou opinar sobre outras matérias pertinentes aos cursos;

Aprovar os projetos politico-pedagdgicos dos cursos e suas alteragoes;
Indicar o representante do IdA para a Camara de Ensino de Graduacgao
(CEG);

Decidir ou opinar sobre outras matérias pertinentes aos cursos de
graduacéo do IdA.

S&o atribuicdes dos Coordenadores de Graduacao:

Representar os interesses do ensino de graduacao;

Cumprir e fazer cumprir as deliberagbes do Colegiado dos Cursos de
Graduacéao (CCG), no ambito de sua competéncia,

Informar ao colegiado do respectivo departamento as deliberagbes do
Colegiado dos Cursos de Graduacédo (CCG);

Coordenar a preparacdo da lista de oferta de disciplinas para cada
periodo letivo, conforme as orientacdes do Colegiado dos Cursos de
Graduacéao (CCG);

Orientar, coordenar e garantir a orientacdo académica dos alunos de
graduacéo do seu curso;

Coordenar a avaliacdo interna do curso de graduac&o;

Supervisionar as atividades dos servidores técnico-administrativos que
atuam na coordenacédo de graduacéao.

Secéo lll
Dos Colegiados dos Cursos de Pos-Graduacéao

A atividade de ensino de Pds-Graduacao do Instituto de Artes inclui os
Programas de Pés-Graduacao stricto sensu organizados em cursos de
mestrado e de doutorado e Cursos de Poés-Graduacgdo lato sensu, em
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nivel de especializacdo, supervisionados por colegiados proprios no
ambito de suas especificidades.

Compdem o Colegiado dos Cursos de Pdés-Graduacdo do Instituto de
Artes (CCPQG):

O Diretor ou o Vice-Diretor do Instituto, como presidente;

Coordenadores dos Programas de Pds-Graduacgdo dos Departamentos;
Um Representante discente (maximo de 1/5 do total dos membros
docentes que compdem o CCPG).

Séao atribuicdes do Colegiado dos Cursos de Pos-Graduacdo (CCPG):

Realizar a coordenacdo geral dos Programas de Pds-Graduacédo stricto
sensu e dos cursos de Pds-Graduacdo lato sensu do IdA;

Propor politicas de pds-graduacao;

Propor e analisar programas, projetos, atividades e cursos de pos-
graduacgéo;

Propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo o curriculo dos
Programas de Pdés-Graduacdo stricto e lato sensu, bem como suas
modificacdes;

Avaliar e aprovar propostas de criacao de cursos de pos-graduacao;
Propor critérios para aplicacdo de recursos financeiros de apoio a pos-
graduacéo destinados ao Instituto de Artes;

Indicar o representante do IdA para a Camara de Pesquisa e POs-
Graduacao (CPP);

Indicar representante dos cursos para representacbes externas, no
ambito de sua competéncia;

Estabelecer o calendéario anual das atividades académico-administrativas
dos Cursos de Pdés-Graduagcdo no ambito do Instituto, ndo previstas ou
detalhadas no calendéario da UnB;

Homologar indicac6es dos Colegiados de Programa de PdOs-Graduacédo
para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de
professores para atuarem na pos-graduacao;

Promover a articulagcdo das atividades de pés-graduacdo com as de
graduacéo e de extensao do Instituto de Artes e da Universidade;
Homologar os editais de selecdo de mestrado e doutorado dos programas
de po6s-graduacéo;

Zelar pela qualidade de ensino e de pesquisa;

Aprovar a indicacdo de professores para a coordenagcdo dos cursos de
P6s-Graduacao lato sensu;

Elaborar diretrizes e apreciar convénios e acordos de cooperacao
nacional e internacional;

Discutir, opinar e deliberar sobre outros assuntos de sua al¢ada.

Secéao IV
Da Extensao no Instituto de Artes



Art. 22.
UnB:
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Art. 23.

Art. 24.

Art. 25.

Art. 26.

Art. 27.

Séao atribuicdes do Coordenador de Extensdo do Instituto de Artes da

Representar os interesses do IdA no Decanato de Extensao;

Cumprir e fazer cumprir as deliberagbes dos Colegiados dos
Departamentos, no ambito de sua competéncia;

Orientar e assessorar 0s professores no planejamento e na execucao de
programas, projetos, atividades e cursos de extenséo, a luz das diretrizes
e normas da UnB;

Analisar e emitir parecer sobre 0s programas, projetos, cursos e
atividades de extensé&o propostos no ambito do Instituto de Artes;

Garantir a divulgacdo dos programas, projetos, atividades e cursos de
extensao;

Elaborar relatorio anual de atividades.

As propostas de atividades de extensdo do Instituto de Artes serdo
apreciadas nos colegiados dos Departamentos, de acordo com a lotacéo
do Coordenador da atividade, e submetidas ao Coordenador de Extenséao.

_ TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Competem ao Diretor, aos Chefes de Departamento, aos Coordenadores,
aos Executores de convénio e aos demais ordenadores de despesa
elaborar relatério de atividades académicas e administrativas em
periodicidade institucionalmente definida para compor o relatério do
Instituto de Artes, em consonancia com o0 Regimento Geral da
Universidade, Resolu¢gdes do Conselho Diretor da FUB e demais normas
complementares da Universidade de Brasilia.

Os regulamentos proprios dos Equipamentos Culturais e Laboratérios do
Instituto de Artes devem estar de acordo com o presente Regimento
Interno.

Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho do
Instituto.

Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho

Universitario, revogadas as disposicfes em contrario.



